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Réunion de préparation de la semaine de 
l’éthique, 21 janvier 2019 

Présents :  

Christine GUERI, Sophie CROZIER, Virginie PONELLE, Marie-France MAMZER, 

Marie GUERRIER, Nicolas FOUREUR, Bénédicte LOMBARD, Barbara ALFANDARI, 

Marie CITRINI, Camille LE RAY, Louis PUYBASSET, Camille ABOKI, Élisabeth 

GRIMONT, Sylvie BLUA 

 
 

Ordre 
du jour 

 

- Rappel du contexte de l’organisation de la semaine de l’éthique 
2019 

- Échanges autour du programme de la journée d’ouverture et de la 

semaine de l’éthique  

  

  

Rappel du contexte de l’organisation de la semaine de l’éthique 
(diaporama) 
 
NB : La date de la semaine de l’éthique 2019 va être confirmée d’ici fin 
février. 
 
Échanges autour du programme de la journée d’ouverture et de la 
semaine de l’éthique 
 
Plusieurs thématiques sont proposées pour alimenter le programme de la 
journée d’ouverture : 

- La question de l’éthique des restructurations hospitalières : quelle 
gouvernance éthique pour la nouvelle AP-HP ? Pour le malade, quel 
peut être l’intérêt de cette réorganisation ? Qu’est-ce qui préside 
aux décisions et quelles sont les finalités de cette réorganisation ? 

- L’économie du système de soin et la T2A. Chiffres clés, évolutions 
possibles. 

- La place des aidants dans l’organisation des soins 
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- L’organisation des RCP (réunions de concertation pluridisciplinaire) 
- Le rôle de l’équipe dans la qualité de vie au travail 
- Retours sur les enquêtes de satisfaction  
- Lien avec le label hospitalité ? 
- Illustration par des retours d’expérience positifs de travail en 

équipe (La Roche-Guyon, San-Salvadour par exemple) 
- Intervention de psychologues 
- L’accès aux soins et à la prise en charge des patients non résidents 

et sans couverture sociale 
 
 
Sur la question de l’économie du système de soin, il est proposé 
d’organiser une table ronde, précédée d’une intervention de chacun des 
membres de la table ronde. Un économiste de la santé devra être associé à 
la préparation de cette table ronde. 
 
 
Il est proposé que soit renvoyée la liste des questions qui avaient été 
posées l’année dernière dans le cadre de la semaine de l’éthique 
(questionnaire sur la perception de l’éthique, arbre aux idées, 
questionnaires d’évaluation de la journée d’ouverture de la semaine de 
l’éthique) afin de donner des idées de sujets. 
 
Les projets de manifestations organisées dans les GH devront être transmis 
au bureau de la CODE et à la direction de la communication pour fin mars. 

 

 Relevé de décisions : 
 
 Confirmer la date de la semaine de l’éthique 2019, fin février 

DOMU/direction de la communication 
 Envoyer les questions soulevées lors de la semaine de l’éthique 

2018 autour de l’éthique dans les organisations et le management 
aux présidents des comités locaux et aux directions locales de la 
communication. Marie GUERRIER, département management 
qualité risques. 

 Préparer un diaporama de présentation de la semaine de l’éthique 
2019 à destination des sites pour relayer les informations 
importantes. Marie GUERRIER, département management qualité 
risques. 

 Faire remonter les projets de manifestations au bureau de la CODE 
et à la direction de la communication pour fin mars 2019. 
Présidents des comités locaux et direction locale de la 
communication. 

 Proposer un premier projet de programme pour la journée 
d’ouverture, Sophie CROZIER/bureau CODE /mars – avril 2019 

 


