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- Développer et structurer les actions  institutionnelles 

à l’international en dehors des actions universitaires et de recherche  

(DRCI) essentiellement en Europe et Amérique du Nord ou urgences 

sanitaires (DOMU).   

•La coopération institutionnelle  

•Le  soutien aux associations via le don de matériel 

•L’offre de soins  pour les patients non résidents (PNR) 

•L’accueil des délégations étrangères (38 en 2017) 

- Développer une  culture de l’international à l’AP-HP  

- Rester un lieu d’accueil et de formation pour les  

professionnels de santé étrangers  

DRI :  domaines  d’activité 

L’international à l’AP-HP  
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Inscrit dans  le plan stratégique-suivi des accord 

cadres (38) 

 Activité transversale avec les autres directions et les 

GH 

 En lien avec la CME   

Un développement avec deux opérateurs :  

1-  La DRI pour les actions de coopération  dite 

traditionnelles  

2-  L’AP-HPI, une filiale  pour  valoriser  le savoir-faire 

hospitalier de l’AP-HP (30/12/2016) 

  
 
Développement des  coopérations 
internationales   institutionnelles AP-HP 
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L’international à l’AP-HP 

 Financement MIGAC :  34 actions en cours  (22 dossiers  acceptées pour 

2017 dont 13 nouveaux dossiers pour une somme de  245 000 €) 

  quelques exemples :  

  Soutien à la chirurgie thoracique au Cambodge  

  Soutien à la chirurgie maxillo-faciale au Sénégal  

  Appui à la pédopsychiatrie au Liban 

  Collaboration avec l’hôpital  de Pondichéry en Inde  en cardiologie 

  Séminaires  en infectiologie  et  en medecine d’urgence à Téhéran 

  Partenariats en Chine  

  Formation à la chirurgie hépatique de l’enfant à Monastir      

Coopération institutionnelle : quels financements ?  pour quelles 
actions ? (46 actions en cours) 
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 L’international à l’AP-HP  

 Financement FHF/AFD  : 6 actions en cours  - reconduction de l’appel à projet en 

2018 :  Birmanie  (2)– Cameroun  (Tokombéré) – Mauritanie  (CHN Nouakchott) - 

Togo  (Atakpamé)  - Haïti  (Mirebalais) 

 Financement Expertise France (EF) :  

 via les fonds du Ministère de la santé : 1 action (Burkina Faso) 

 via d’autres fonds  sur VIH ou mère enfant   : 3 actions (Mali / Tchad / Népal)  

 Financements  de partenaires : 

   des fonds ambassade / pays   :  Algérie   avec deux projets en cours Infections 

nosocomiales  / Formations de formateurs pour école de cadres infirmiers   

   les partenaires eux mêmes : Mexique , Vietnam 

   le mécénat : Chine   (Total) 

 

 

 Financements des coopérations (suite)  
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L’international à l’AP-HP 
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L’international à l’AP-HP 

  Partir avec une  ONG :  

  très spécifique : camp de vacances… 

 Partir avec l’AP-HP :  

 Un à deux semestres maximum à  le fin du 4eme semestre  sauf pour les 

pharmaciens  ( fin du 2eme semestre)   type « inter-CHU » (convention de stage 

- autorisation et validation du coordinateur)  

 Congrès ou missions AP-HP / ou AP-HPI  avec un senior   

 Prendre une disponiblité  (non payé - mais bourse possible - non 

validant ) 

 Année recherche  

   

Pour les internes  : Comment partir en mission 
à l’étranger   ?   
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L’international à l’AP-HP 

  Formation : 

Continuer le  e.learning en anglais  accessible à tous  

  un poste d’interne en santé publique  à la DRI  

 Valoriser les expériences  internationales :  

Stages d’internes à l’étranger en lien avec la DOMU (montée 

régulière avec 17 départs   au prochain semestre 2018 – 6 en Suisse 

!) 

Proposer des postes  dans le cadre de coopération institutionelle 

(Shanghai et Mexico ) 

Les « inter-CHU » européens  : FFI  UE  (il faut être payé par l’AP-

HP ou apporter un financement – environ 100 / an)   -  boursier  

versus salarié   

DRI  : développer une culture de l’international  
et valoriser les équipes de l’AP-HP   
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L’international à l’AP-HP  

 Différentes modalités d’accueil des médecins étrangers  selon la 

pratique ou pas du français  : 

- stagiaire observateur, stagiaire associé  (formation professionnelle)                          - -

praticien associé de recherche clinique, DFMS/A ( formation diplômante 3e cycle)  

 Le décret  « fellowship » sorti le 22 novembre 2017  

 La cérémonie d’accueil et la cérémonie des prix en lien avec la DOMU  

 La sélection des 35 résidents étrangers des hôpitaux de Paris (REHP) et 

les 19 postes Asie  

 Une très  forte activité : conseils (500 avis)  /  conventions de stagiaires 

d’observation (101) / conventions de stagiaires associés  (45 en 2016 – 

67 en 2017) / conventions  de praticiens de recherche clinique (3 en 2016 

– 22 en 2017) 

AP-HP : rester un lieu d’accueil et de formation  pour 
des professionnels de santé étrangers  +++ 
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L’international à l’AP-HP 

 

 

  la lettre d’information  4 à 5 fois dans l’année  

   un site intranet  refait  

   un après midi sur la santé mondiale  

   une rubrique dans les 7 jours à l’AP-HP 

   un après midi  de présentation du  bilan tous les ans  en décembre  

  un correspondant administratif dans chaque GH   

  un onglet international en français et anglais du www. aphp.fr refait  

 la mise en place d’un courrier international  

 

 Pour se tenir informé :    


