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Plan de DPC/FMC 2019

B Renforcement des actions de FMC

» 8 nouvelles thématiques programmeées au 1¢ semestre 2019 en lien avec les
travaux conduits par le comité DPC de la CME

» Nouvelles thématiques a prévoir au second semestre (travaux du comité
DPC/FMC)

B Maintien des actions en management hospitalier (dont plan RH PM)

» Formation des conciliateurs médicaux (P" Serge Herson) prévue fin du 1¢r
semestre 2019

B Maintien du financement prioritaire des actions de DPC

» Prise en charge a 100 % des frais d’inscription pour la participation aux
programmes de DPC mis en oceuvre par des organismes enregistrés aupres de

I’Agence nationale du DPC
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Plan de DPC/FMC 2019

B Poursuite de la dématérialisation des ressources
documentaires et renforcement de I'acces aux ressources
meédicales et scientifiques électroniques

» Maintien de la présence au sein du consortium universitaire Couperin

» Acquisition de la plateforme Ebsco (acces distant depuis un poste hors AP-
HP)

» Redéfinition du périmetre pour I'éditeur Elsevier
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Plan de DPC/FMC 2019

B Plan de DPC/FMC comprend :
» Les formations mises en occuvre a I’AP-HP

» Les aides financieres (congres, formations universitaires,
mobilité/séjours/programmes de DPC)

» L'accés aux ressources médicales et scientifiques

B Les formations sont regroupées en 5 domaines
» Connaissances médicales
» Recherche et communication de la recherche
» Qualité et sécurité des soins
» Management hospitalier

» Droit et responsabilité médicale
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Plan de DPC/FMC 2019

B Modalités mixtes

» 3 e-learning (radioprotection, fin de vie, anglais)

B Cursus « diplomants » / « certifiants »

b EMAMH, master AMES, sciences médicales pour gestionnaires en santé

B Actions pluri-professionnelles
» Management hospitalier
» Gestion des risques liée aux soins

» Droit et responsabilité médicale

» Recherche >
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Plan de DPC/FMC 2019

B Activité prévisionnelle (hors aides financieres et bourses):

» 92 actions
» 268 sessions

» 6 990 professionnels formeés

B Baisse d’activité dans le domaine « management hospitalier »
liée a:
» La diminution des interventions externes au bénéfice d’autres établissements
de santé

» La diminution du nombre de praticiens hors AP-HP inscrits & I'/EMAMH

» La diminution du nombre de cadres inscrits au master AMES

B Baisse des recettes

» En lien avec la réduction des interventions externes et du nombres d’inscrits

Q

hors AP-HP a I'EMAMH

» Evaluée a environ - 120 000 euros pour 2019
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Plan de DPC/FMC 2019

Répartition du nombres de sessions prévues

Connaissances médicales
W Recherche et communication de la recherche
M Qualité - sécurité des soins

B Management

33;: 12%
35; 13% B Droit et Responsabilité Médicale
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Répartition du nombre de professionnels formes

1444; 21%

Connaissances médicales

B Recherche et communication de la recherche
B Qualité - sécurité des soins

700: 10% B Management

B Droit et Responsabilité Médicale
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Plan de DPC/FMC 2019

Répartition des colits directs

27 000 €; 9%

70 000 €; 23% Connaissances médicales

132 610 €; 44%

W Recherche et communication de la recherche
B Qualité - sécurité des soins
B Management

70 620 €; 24% B Droit et Responsabilité Médicale
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Budget prévisionnel 2019

B Evaluation budgétaire 2019

» Formations mises en ceuvre a I’AP-HP :

* 300 230 euros

* En hausse d’environ + 22 700 euros par rapport a la dépense 2018
* Hausse liée :
- a la sous exécution du budget 2018 :
- Décalage de 2 mois des actions qualité et sécurité des soins (DOMU)
- Révision des crédits alloués en fin d'exercice budgétaire

- a I'augmentation des tarifs des prestataires:

- pour le management hospitalier (concerne essentiellement les tests des
pratiques managériales)
- pour la gestion des risques liés aux soins

» Aides financieres et bourses : besoins identiques a 2018
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» Ressources medicales et scientifiques : besoins identiques a 2018
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Budget prévisionnel 2019

B Evolution 2018/2019

Atterrissage Evaluation 2019
2018*

Dispositif 277 530 ** 300 230 8 %
formations

Aides financieres 968 300 968 300 -
et bourses du

FERCM

Ressources
médicales et 1 899 079** 1 941 990 2,26 %
scientifiques

Total

** sous exécution du budget 2018

B Dispositif formation et aides financieres = 1 268 530 € soit
environ 0,26 % de la masse salariale PM n
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