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Cadre réglementaire  

 Article L6142-5 et R.6142-32 du Code de la Santé Publique  

 Les signataires sont :  

• Le DG du CHU  
• Le Directeur de l’établissement conventionné 
• Le Doyen concerné 
 

 Chaque nouvelle convention est présentée pour avis devant les instances CTE, 
CME, Conseil de surveillance ainsi que les avenants faisant suite à la Révision HU.   

 Les conventions d’association sont conclues pour 2 ans et renouvelées par tacite 
reconduction avec un préavis de 4 mois en cas de dénonciation. 

 Lors de la procédure annuelle de la révision des effectifs HU, des emplois peuvent 
être attribués aux établissements déjà liés par convention HU (remplacement de 
postes devenus vacants ou postes supplémentaires) ou à des établissements 
nouvellement candidats à une convention HU.  

 

Les conventions d’association permettent l’affectation de personnels 
enseignants et hospitaliers hors du CHU 



Objectifs des conventions d’association 

 Doter les services formateurs et performants en terme de recherche, hors CHU, 
de postes universitaires  

 Tenir compte de l’organisation de l’offre de soins avec la spécialisation 
d’établissements hors CHU sur certaines disciplines : centres de lutte contre le 
cancer, établissements publics de santé spécialisés (psychiatrie)  

 Conforter le rôle de pivot infra-régional de certains centres hospitalier (Poissy, 
Versailles, CHSF…) 

 Augmenter les cohortes de patients susceptibles d’être inclus dans les protocoles 
de recherche    

 Déterminer une affectation hospitalière pour un personnel universitaire quand les 
sites du CHU ne disposent pas de la discipline concernée 
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 PARIS SACLAY - Paris sud 
 COMMISSARIAT ENERGIE ATOMIQUE (1969) 
 CTRE CHIR.M.LANNELONGUE (1967) 
 FONDATION VALLEE (1973) 
 HOPITAL SUD FRANCILIEN (2005) 
 INSTIT. GUSTAVE ROUSSY (1965) 

 
 PARIS SACLAY – UVSQ 

 CENTRE HOSPITALIER DE VERSAILLES (MIGNOT) (1990) 
 CHI POISSY ST-GERMAIN-EN-LAYE (1999)  
 CTRE MEDICO.CHIR.FOCH (1966) 
 CTRE OPHT.15.20 (1973 et 2001) 
 HOPITAL RENE HUGUENIN (2007) 
 INSTITUT CURIE (1996) 
 FONDATION SANTE DES ETUDIANTS DE FRANCE ( à finaliser) 

 
 UNIVERSITE DE PARIS – ex PARIS DESCARTES 

 GHU PARIS PSYCHIATRIE ET NEUROSCIENCES 
C.H.SAINTE ANNE (1999) 

 INSTITUT CURIE (1988) 
 HOPITAL ST JOSEPH (1972) 
 INSTITUT MEDICO.LEGAL (1988) 
 INSTITUT MUTUALISTE MONTSOURIS (1965) 
 CTRE OPHT.15.20 (1978) 
 INSTITUT GUSTAVE ROUSSY (1965) 

 
 

Établissements liés à l’AP-HP par une convention HU  

 SORBONNE UNIVERSITE 
 CTRE OPHT.15.20 (1998) 

 
 UNIVERSITE DE PARIS – ex PARIS DIDEROT 

 CENTRE HOSPITALIER ARGENTEUIL (2015 non signée) 
 FONDATION A. DE ROTHSCHILD (à finaliser)  

 
 UNIVERSITE PARIS-EST CRETEIL - UPEC 

 C.H.INTERCOM.CRETEIL (1971) 
 

 SORBONNE PARIS NORD – Ex Paris 13 BOBIGNY 
 CH RENE DUBOS PONTOISE (2017 non signée) 
 CTRE OPHT.15.20 (1984) 
 CENTRE HOSPITALIER VILLE EVRARD (passage en 

instances) 
 
 

 PHARMACIE UNIVERSITE DE PARIS - ex PARIS DESCARTES  

 CTRE OPHT.15.20 
 NEUROSCIENCES C.H.SAINTE ANNE 

 
 

 PHARMACIE PARIS SACLAY – PXI 
 CTRE MEDICO.CHIR.FOCH 
 HOPITAL ST JOSEPH 
 INSTIT. GUSTAVE ROUSSY 
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Évolution des effectifs en établissements conventionnés 
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Évolution des HU en établissements conventionnés 

PU PH MCU PH PHU CCA AHU Total

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Evolution 10 ans

PU PH 80 84 83 84 81 92 104 109 115 119 118 47,5%

MCU PH 25 22 24 25 21 24 27 27 29 27 25 0,0%

sous total titulaires 105 106 107 109 102 116 131 136 144 146 143 36,2%

PHU 4 4

CCA 69 66 68 68 68 68 88 88 88 90 95 37,7%

AHU 2 2 2 2 3 3 3

Total global 174 172 177 179 172 186 222 227 235 240 242 39,1%
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Forte augmentation des ressources HU affectées hors AP-HP 

39% d’augmentation en 10 ans, 
également partagée entre le public et 
les ESPIC 

 
 

 
Focus sur les PU-PH et MCU-PH (2020/2010) : 
 

 Établissements publics : de 51 à 66 postes  
 ESPIC : de 42 à 74 postes 
 

Augmentation marquée sur un petit nombre 
d’établissements : 

 
 Etablissements publics :  

• CHIC : 8 à 15 postes 
• 15-20 : 8 à 10 postes 
• Sainte-Anne : 15 à 21 postes 
• Poissy : 7 à 9  postes 

 
 Etablissements privés concernés: 

• Curie : 3 à 11 postes 
• IGR : 13 à 22 postes 
• Saint Joseph : 2 à 6 postes 
• Foch : 11 à 16 postes 
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Nécessaire évolution du dispositif conventionnel 

L’augmentation des ressources affectées hors CHU s’est accompagnée d’un 
allègement du dispositif conventionnel 

• Les conventions les plus anciennes détaillent le programme de coopération, le 
nombre de séniors, d’internes et d’étudiants 

• Les modifications se font par voie d’avenant rajoutant des praticiens sans 
prendre en compte les départs, ni présenter une évaluation du fonctionnement 
de la convention et des programmes de coopération sur lesquelles elles 
s’appuient 

• Les convention les plus récentes ne concernent que l’affectation des PU-PH et 
MCU-PH sans nécessairement de référence à une convention cadre détaillant 
un programme de coopération 

> Volonté de la CME et le Directoire de l’APHP d’évaluer le partenariat du CHU avec 
ces établissements, en refondant le dispositif conventionnel 
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Proposition de refonte du dispositif 

 Une redéfinition du cadre conventionnel au service de projets 
médicaux partagés  

 Proposer une convention cadre précisant le projet médical, de recherche et de 
filières patients avec des avenants pour l’affectation des postes HU 

 Mettre à jour les conventions anciennes, préciser le dispositif d’avenants 
notamment pour assurer le suivi du nombre de personnes affectées et des 
disciplines concernées 

 Organiser la présentation par la gouvernance de chaque GHU de leur politique 
d’association en CME et Directoire 

 Mettre en œuvre une évaluation annuelle:  

• Représentants de la CME 
• Doyens 
• Direction Générale      
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Éléments de méthode 

1. Quelle méthodologie de priorisation ? 

- Convention avec une filière de soins/patients actuellement en débat dans l’offre de 
soins, sujet de concurrence ou de complémentarité (psychiatrie et OPH) ? 

- Convention avec une recomposition de l’offre de soins francilienne  (pathologies 
cardiaque et pulmonaire enfant et adulte) ? 

- Choix par chaque GHU des conventions à revoir ? 
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2. Proposition de contenu :  

- un projet médical partagé : filières de patients, de prise en charge,  participation à la 
permanence des soins 

- un projet de recherche/innovation commun : programme recherche clinique 
commun, recherche à promotion APHP 

-   Quelle méthode de suivi et d’évaluation : participation à des instances 
communes  ?  

Éléments de méthode 
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 Une volonté politique affichée par un courrier DG/PCME/doyen aux établissements 
concernés ( rationnel, éléments de méthode, calendrier) 

  Un pilotage par les GHU, avec une aide des directions centrales sur les données  ( 
flux de patients, production d’études communes, données RH sur les juniors) 

 Une présentation en Directoire par les GHU et leurs partenaires. 

 

Quelle organisation du CH-U ? 

Éléments de méthode 



Annexes 
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Répartition des conventions par UFR et discipline 

UFR DISCIPLINE ET ETABLISSEMENTS 

Paris Saclay-
Paris Sud 

 
 

31 titulaires et 30 
CCA 

Biophysique et Médecine Nucléaire - COMMISARIAT ENERGIE ATOMIQUE 
 
Anatomie et Cytologie Pathologiques; Biothérapies; Cancérologie; Radiothérapie 
Dermatologie; Vénéréologie; Gynécologie-obstétrique; Gynécologie Médicale; 
Hématologie; Transfusion; Immunologie; Pédiatrie; Radiologie et Imagerie 
Médicale – INSTITUT GUSTAVE ROUSSY 
 
Chirurgie Thoracique et Cardio-vasculaire; Chirurgie Vasculaire; Médecine 
Vasculaire - CTRE CHIR.M.LANNELONGUE 
 
Endocrinologie, diabète et Maladies Métaboliques; Gynécologie Médicale;  
Génétique; Neurologie - HOPITAL SUD FRANCILIEN 
 
Pédopsychiatrie; Addictologie - FONDATION VALLEE 
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UFR DISCIPLINE ET ETABLISSEMENTS 

Paris Saclay-
UVSQ 

 
44 titulaires et 50 

CCA 
 

Anatomie Et Cytologie Pathologiques; Bio statistiques, Informatique Médicale et 
Technologies De Communication; Cancérologie; Radiothérapie; Gastro-
entérologie; Hépatologie; Pneumologie; Addictologie 
- INSTITUT CURIE 
 
Anesthésiologie - Réanimation et Médecine péri-opératoire; Biologie Et 
Médecine du Développement et de la Reproduction; Gynécologie Médicale 
Chirurgie Thoracique et Cardio-vasculaire; Gynécologie-obstétrique; Oto-rhino-
laryngologie; Pharmacologie Fondamentale; Pharmacologie Clinique; 
Pneumologie; Addictologie; Radiologie et Imagerie Médicale Thérapeutique-
Médecine de la Douleur; Urologie – CENTRE MEDICO.CHIR.FOCH 
 
Biochimie et Biologie Moléculaire; Biologie et Médecine du Développement et de 
la Reproduction; Gynécologie Médicale; Gynécologie-obstétrique; Histologie, 
Embryologie et Cytogénétique; Pédiatrie - CTRE HOSPITALIER INTERCOMMUNAL 
POISSY ST-GERMAIN-EN-LAYE 
 
Cancérologie; Radiothérapie; Gynécologie-obstétrique; Gynécologie Médicale 
HOPITAL RENE HUGUENIN 
 
Hématologie; Transfusion; Neurologie; Pédopsychiatrie; Psychiatrie d'adultes; 
Addictologie - CENTRE HOSPITALIER DE VERSAILLES (MIGNOT) 
 
Ophtalmologie -CTRE OPHT.15.20 

Répartition des conventions par UFR et discipline 
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UFR DISCIPLINE ET ETABLISSEMENTS 

PARIS XIII – 
Sorbonne Paris 

Nord  
 

3 titulaires 

Anesthésiologie - Réanimation et Médecine Péri-opératoire - HOPITAL DIACONESSES 
Gynécologie-obstétrique; Gynécologie Médicale - CENTRE HOSPITALIER RENE DUBOS 
PONTOISE 
Psychiatrie D'adultes; Addictologie - CENTRE HOSPITALIER VILLE EVRARD 
 

Sorbonne  
Université 

 
5 titulaires 

Ophtalmologie- CTRE OPHT.15.20 

Université De 
Paris – ex Paris 

Descartes 
 

40 titulaires et 34 
CCA 

 

Anesthésiologie - Réanimation et Médecine Péri-opératoire; Histologie, Embryologie et 
Cytogénétique; Médecine Intensive-réanimation; Neurochirurgie 
Neurologie; Physiologie; Psychiatrie d'adultes; Addictologie; Radiologie et Imagerie 
Médicale - GHU PARIS PSYCHIATRIE ET NEUROSCIENCESC.H.SAINTE ANNE 
 
Biochimie, Biologie Cellulaire Et Moléculaire; Biologie et Médecine du Développement 
et de la Reproduction; Gynécologie Médicale; Cancérologie; Radiothérapie; Génétique; 
Gynécologie-obstétrique; Ophtalmologie; Pédiatrie – INSTITUT CURIE 
 
Cancérologie; Radiothérapie; Chirurgie Vasculaire; Médecine Vasculaire; Gynécologie-
obstétrique; Gynécologie Médicale; Neurologie – HOPITAL SAINT JOSEPH 
 
Biologie Cellulaire – I.N.T.S PARIS 
 
Médecine Légale et Droit De La Santé – INSTITUT MEDICO LEGAL 
 
Chirurgie Orthopédique et Traumatologique; Pédopsychiatrie; Addictologie – INSTITUT 
MUTUALISTE MONTSOURIS 

Répartition des conventions par UFR et discipline 
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UFR DISCIPLINE ET ETABLISSEMENTS 

 
Université De 

Paris – ex Paris Diderot 

 
3 titulaires 

Neurologie; Radiologie et Imagerie Médicale - FONDATION A. DE 
ROTHSCHILD 
 
Pédopsychiatrie; Addictologie – CENTRE HOSPITALIER D’ARGENTEUIL 

 

 
 
 

UPEC 
 

16 titulaires et 13 
CCA 

 

Gynécologie-obstétrique; Gynécologie Médicale; Médecine et Santé au 
Travail; Ophtalmologie; Oto-rhino-laryngologie; Pédiatrie; Pédopsychiatrie; 
Addictologie; Pharmacologie Fondamentale; Pharmacologie Clinique; 
Pneumologie – CH INTERCOMMUNAL DE CRETEIL 

Répartition des conventions par UFR et discipline 
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UFR DISCIPLINE ET ETABLISSEMENTS 

Pharmacie Paris 
Saclay – PXI 
 
6 titulaires 

Bactériologie et Virologie; Toxicologie- HOPITAL ST JOSEPH 
 
Biothérapies; Droit Pharmaceutique; Pharmacologie et Pharmacocinétique 
- INSTIT. GUSTAVE ROUSSY 

 
Hématologie - CTRE MEDICO.CHIR.FOCH 

Pharmacie 
Université De 
Paris – ex Paris 

Descartes - Paris V 
 

2 titulaires 
 

Bactériologie et Virologie - GHU PARIS PSYCHIATRIE ET 
NEUROSCIENCESC.H.SAINTE ANNE 
 
Toxicologie - CTRE OPHT.15.20 

Répartition des conventions par UFR et discipline 


