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Erratum apporté au bilan social AP-HP 2019 suite aux remarques formulées par 

les membres des instances centrales au cours de la réunion technique du 15 

juin 2020. 

 

Page 56 – Indicateur  9 -  Jours de carence 

Ajout du montant 2018 à l’indicateur  6.4.3 Montant total des sommes retenues au titre des jours de 

carence 

 

 

Page 61 – Indicateur  9 -  Pourcentage d’agents effectuant des horaires dérogatoire en 12h 

1/ Il n’y a pas de données 2018 et 2019 pour les organisations de travail 12 jour > 12h nuit et 12h 

jour = 12h nuit car elles ont fait l’objet d’un regroupement sous la nouvelle organisation de travail 

12h jour >= 12h nuit en cours d’année 2017. 

2/ Les données pour l’organisation de travail 12h nuit > jour est en cours de recalcul. Toute fois le 

pourcentage rapporté à l’effectif total est consultable au sous-indicateur 4 de la page 118. 

 

Page 104 – Indicateur 21.10 -  Existence d’un service de restauration pour le personnel 

Suppression de la référence au site de La Rochefoucauld. 

 

Point divers : Indicateur 11.3.2 en page 3 de l’erratum du 09 juin 2020 

Il y a une erreur de titre de l’indicateur 11.3.2, ce n’est pas le « Pourcentage de personnel ayant 

rempli leur obligation de développement professionnel continu (DPC) » 

L’intitulé exact est : 11.3.2. Nombre d'agents formés par catégorie professionnelle et statutaire 

 


