Bilan social PNM 2019 / ERRATA en date du 09 juin 2020

Complément d’information du bilan social PNM 2019 relatif a la Partie 1 du chapitre Ill — Gestion des compétences

Page 65

Indicateur 10 - Nombre de promotions professionnelles (nouvelles prises en charge)

ECOLE DE FORMATION zeszions 2017 2018 2019
INFIRMIER DIPLOME D'ETAT fevrier =8 7 17
septembre 52 45 138
AIDE SOIGNANT rentrée en janvier 9 11 0
septembre 27 0 10
AUXILIAIRE DE PUERICULTRICE janwier 2 7 1]
INFIRMIER AIDE-AMESTHESISTE octobre g1 62 63
INFIRMIER BLOC OPERATOIRE octobre 37 37 33
PUERICULTRICE Janvier o 0 0
octobre 16 3 0
ASSISTANCE SERVICE SOCIALE zeptembre 0 0 1]
MANIPULATEUR EN RADIO zeptembre 2 9
KINE septembre 11 10 9
PREPARATEUR EN PHARMACIE septembre 32 20 7
IFCS AP-HP + hors AP-HP 166 123 134
SAGE- FEMME zeptembre 0 0 0
CADRE SAGE FEMME zeptembre 0 0 1]
ERGOTHERAPEUTE zeptembre 0 0 1]
Total des nouvelles prizses en charge " 437 7 3ma T a0

Indicateur 10.2 - Pourcentage de la masse salariale consacrée aux études promotionnelles au-dela de la contribution obligatoire FMEP de 0,6%

207 20138 2019
% au-deld du FMEP 1 1 1
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Indicateur 10.3 - Nombre de réussites aux dipldmes d'agents en promotion professionnelle

TYPE DE FORMATION 2017 2018 2019
INFIRMIER DIPLOME D'ETAT nd 108 82
AIDE SOIGNANT nd 14 nd
AUXILIAIRE DE PUERICULTURE nd 7 0
INFIRMIER AIDE-ANESTHESISTE nd 59 62
INFIRMIER BLOC OPERATOIRE nd 32 36
PUERICULTRICE nd 15 0
ASSISTANT SERVICE SOCIAL nd 0 0
MANIPULATEUR EN RADIOLOGIE nd 3 7
MASSEUR KINESITHERAPEUTE nd 0 0
PREPARATEUR EN PHARMACIE nd 80 22
CADRE SANTE nd 127 120
TOTAL 0 " oazs 329
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Indicateur 11.1 - Pourcentage de personnel ayant rempli leur obligation de développement professionnel continu (DPC)

(Le systéme dinformation ne permet pas de tracer lensemble des programmes de DPC suivis par le PMM.)

Indicateur 11.2 - Nombre de jours moyen de formation imputables par ETP au 31/12 (dont études promotionnelles)

0,29%

Homme Femme total
ETP au 3111217 17 658 54 552 72 250
ETP au 31112138 16 871 53 005 60 876
ETP au 3111219 16 730 53336 70 066
Jours F® réalisés en 2017 69 247 253 414 332 661
Jours F* réalisés en 2018 50 024 255 517 315 441
Jours F® realisés en 2019 58 204 227 361 285 655
2047  jours F* (ETP au 311217 39 43 45
2018 jours F* (ETP au 31112118 16 43 45
2019 jours F* /ETP au 31/12119 3.5 43 4.1
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Indicateur 11.3.1 - Dépenses de formation

2017 2015 2019
Depenses de formation hors PP 41 3538 762 37 471 510 37 458 724
Depenses de formation PP 37 353 009 36 856 311 34 106 243
Total dépenses au titre du plan’ 78751771 74328021 = 71 564 967
Conge de formation professionnel (ANFH - CFP) 4 615 791 4 603 667 4 569 700
Total depenses formation a3 371 562 78931 685 76 134 667
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Indicateur 11.3.2 - Pourcentage de personnel ayant rempli leur obligation de développement professionnel continu (DPC)

Evolution

Formation Adaptation . Nouvelles Préparations Etudes

prof. initiale au F:mste previsiple compétences copncours promotionnelles Conversion VAE e
emplois

Personnel Administratif Catégorie A 450 13 550 14 2 791
Catégorie B 2 953 18 626 58 i1 14189
Catégorie C 3 933 ] 859 100 11 1639
Perzonnel Soignant Catégorie A 1 11179 452 7635 363 432 2 15078
Catégorie B 1 1804 109 1285 40 49 1 2 552
Catégorie C 1895 8711 171 5161 169 563 2 22 12 289
Personnel Socio-Educatif Catégorie A 312 12 416 2 534
Catégorie B 40 68 1 104
Catégorie C 1 1
Personnel Médico-Technique Catégorie A 641 19 343 7 11 202
Catégorie B 2 1451 61 813 150 &0 2022
Catégorie C 2 y.
Personnel Technique et Quvrier Catégorie A 435 7 319 12 652
Categorie B 473 23 549 a4 3 903
Catégorie C 15 520 21 S47 170 7 5 1412
Total général* 224 28 395 954 19173 1175 11389 2 35 40 016

* Le nombre total d'agent (en ligne et en colonne) peut &tre inférieur ou égal a la somme des lignes ou des colonnes car le meme agent peut changer de catégorie dans lannée et

suivre plusieurs types de formation.

Page 3/4



Bilan social PNM 2019 / ERRATA en date du 09 juin 2020

Page 125 (Partie 3)

Indicateur 18 - Nombre moyen de jours de formation statutaire (dont suite a promotion) et professionnelle par unité physique au 31/12

Catégorie A Catégorie B Catégorie C Total
Homme Femme H+F Homme Femme H+F Homme Femme H+F general
5,0 4.4 47 25 26 26 2,4 4.0 3.5 3,8
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