
EFFECTIFS MEDICAUX  PHARMACEUTIQUES 
ET ODONTOLOGIQUES 

DU SIEGE
ETPR AU 15 OCTOBRE 2013

TOTAL DONT :

Direction Directeur

PM ETPR 

au siège au 

15/10/2013

PU-PH MCU-PH PH PT PH TPA P. CONTRACTUEL P.ATTACHE ASSISTANT INTERNE PNM Fonction

Direction Générale (DG) Mireille FAUGERE 0,6 0,6 Cabinet du DG

Secrétariat Général (SG), DSI Pilotage, 

Direction du Siège
Monique RICOMES 0,4 0,4 Présidence du Conseil de Surveillance

Direction Médico-Administrative (DMA) Jean Michel DIEBOLT 26,7 1,4 1,0 10,4 1,0 1,0 3,0 0,0 4,0 4,9

Centre de Coordination de la Lutte contre 

les Infections Nosocomiales Paris Nord 

(CCLIN)

Pascal ASTAGNEAU 7,5 1 3 1 0,5 2

Direction Economique, Financière, de 

l'Investissement et du Patrimoine (DEFIP) 
Carine CHEVRIER 1 1 Dép. Pilotage

0,5 0,5 Direction DRH

2,1 1 1 0,1 Sce Central Contrôle Médecine du Travail

0,5 0,5 Sce du Dév. Perso.et des Rel. Sociales

1,8 0,4 1,4 Mission Ville Hôpital

0,2 0,2 Mission Bientraitance Art et Culture

1 1 Espace Ethique

0,8 0,8 Délégation aux Relations Internationales

Direction du Pilotage et de la 

Transformation (DPT)
Sibyle VEIL 1 1

Sous Total 44,1 2,4 2 18,9 1 2 5,9 0 7 4,9

90,12 1 0,67 15,4 0,2 17,6 49,25 2 2 2

3 1 1 1 dont  : Siège

2 1 1 dont : CEDIT

85,12 0,67 13,4 0,20 17,6 49,25 2 2 n.d.

dont  : structures URC et PM payés par 

les URC sur crédits d'intervention 

(PHRC, RAF, …)

Centre de Compétence Domaine Patient Eric LEPAGE 5,4 1 2,9 1,5 CCS SI PATIENT

Département du Développement 

Professionnel Continu Médical (DPCM) Christian POIMBOEUF 2 1 1 DPC Médical

Sous Total 97,52 2 0,67 19,3 0,2 17,6 51,75 2 2 2

Total 141,62 4,4 2,67 38,2 1,2 20 57,65 2 9 6,9

n.d.  : non disponible

Les effectifs PM correspondent aux quotités de travail affectées au siège

Pour les HU, affectés à temps plein , on compte un ETPR

Département de la Recherche Clinique 

(DRCD)

Direction des Ressources Humaines (DRH) 

Direction du Service aux Patients et de la 

Communication (DSPC)

Christophe MISSE

Hubert JOSEPH-ANTOINE

Christian POIMBOEUF


