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 UNE DIMINUTION DU NOMBRE DE CONTRATS 

 2013 :358                         du fait de l’interruption de 24 contrats 

 2012 : 378         (9 départs en retraite et 15 à l’initiative du praticien), et 

de la signature de 4 nouveaux contrats. 

      

 LES HOSPITALO-UNIVERSITAIRES DOMINENT 

 PU-PH : 68% 

 PH: 26% 

 

 La chirurgie en tête avec 53% puis la médecine avec 28% 

 

 Répartition entre Groupes Hospitaliers : PSL, HUPC, HUEP et        

SLS/LRB représentent plus de la moitié des contrats 

 

 

EVOLUTION DES CONTRATS ENTRE 2012 ET 

2013 
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EVOLUTION DE LA REDEVANCE ET DES 

HONORAIRES 

Malgré une baisse des contrats, on constate une augmentation 

des honoraires 

2013 : 32 265 000 € soit une hausse de +3,7% 

2012 : 31 106 623 €            effet du décalage de la perception des  

                                           honoraires de praticiens ayant arrêtés leur      

                 activité en 2012 

 

Une augmentation de la redevance de + 6%, due à l’augmentation 

des actes à redevance élevée 

2013 : 8 070 008 € 

2012 : 7 611 969 € 
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CONTRÔLE DE L’ACTIVITE LIBERALE 

Mise en place d’un double contrôle sur la sincérité des 

déclarations (contrôle du volume des actes et des cs déclarés et 

contrôle du montant des honoraires) 

 

3 procédures engagées en 2011 ont été finalisées                      

(1 abandonnée, 2 suspensions de l’autorisation d’exercice pour 2 

et 3 mois) 

 

4 procédures ouvertes sur la base du rapport 2012 (écart entre 

les déclarations du praticien et les relevés SNIR) 


