Evaluations de
stages spécialités medicales



Contexte

Jusqu'a ce semestre :

* Evaluations remplies et consultables uniquement par les internes
adhérents du SIHP

* Pas d'acces (officiel...) aux séniors y compris coordonnateurs
* Peu de retours aux maitres de stage
* Plateforme "archaique”



Plateforme OPPI

* Développée par des psychiatres

e Déja utilisé par les internes de psychiatrie précédemment

* Mise en place pour les internes de spécialité (sauf santé publique)
e Quverture a tous les internes sur justificatif

* Quverture aux séniors de facon restreinte
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IMAGERIE CARDIOVASCULAIRE ET CLUZEL PHILIPPE
Radiologie et imagerie médicale - 3 internes (dont 1 socle)

AcCe

MEDECINE INTERNE ET RHUMATOLOGIE LECOULES STEPHAN
Médecine interne et immunologie clinique - 1 interne (dont 1 socle)

ACe m
Hospitalisation = => voir plus

PEDIATRIE EPAUD RALPH

Pédiatrie - 7 internes (dont 1 socle)

ACe

Unite pneumopediatrie, consultation = voir plus

NEURORADIOLOGIE HOUDART EMMANUEL

omplet, il nest plus pr

choix

Radiologie et imagerie médicale - 5 internes ®@®00
Neuroradiologie interventionnelle = voir plus

RADIOLOGIE B-OSTEO ARTICULAIRE DRAPE JEAN-LUC
Radiologie et imagerie médicale - 6 internes (dont 1 socle, 5 approfondissement)

t, il n'est plu




Fvaluation

Evaluation de Edinson Cavani en mai 2018 &4 Contacter linteme
Interne de radiologie et imagerie médicale en 2e semestre

Consultation Centre Hospitalier Universitaire (CHU) Service diagnostique

Service interventionnel

i} Adultes

Pratiques enseignées : Consultation d'urgence ; Suivi hospitalier
Activités du service : Neuroradiologie ife ; Neuroradiologie interventionelle
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AMBIANCE GENERALE HORAIRES

20 AU 21 21 8h30-18h

CADRE DE TRAVAIL

ﬁ ﬁ ﬁ ﬁ DEMI-JOURNEES DE FORMATION
Systématiquement intégrées a l'agenda

GARDES, ASTREINTES ET OBLIGATIONS

> Gardes en semaine, dimanches et jours fériés (de 18h a 8h ou de 9h & 9h), 1 fois par semaine

3 0n gére les urgences IRM et scanner de neuro et du rachis. Gardes trés formatrices. Les séniors
sont toujours disponibles par téléphone et peuvent voir les images de scan et IRM & distance. La
chambre de garde est dans le service de radio. De 18h & 20h on est en IRM (un sénior fait la
fermeture du scanner jusgu'a 20h), puis & 20h on s'occupe également du scanner. On peut

accompagner le NRIste s'il y a un geste d'interventionnel (principalement thrombectomie pendant la
garde).

Pénibilité Intérét pédagogique Hrirdrdcd
Charge médicale sk

Médecin sénior joignable au téléphone

Rémunération indicative : 130-€

Repos compensatoire - 1 journée

» Présentations de cas, tous les mois

3% Tous les mercredis, 2 internes présentent un cas (un cas chacun) vu & I'hépital ainsi qu'un topo
sur la pathologie. On peut présenter un article également. Il y a des staffs chaque semaine,
notamment le staff de neuro vasculaire, trés intéressants.

Pénibilité Intérét pédagogique Arirdrdrd

COMMENTAIRES

sur le stage

Super stage, trés bonne ambiance et formateur. Je recommande ce stage ! Et possibilité de faire de la NRI
pour ceux qui veulent (pas obligatoire) !

sur I'enseignement et l'autonomie

Toutes les vacations sont supervisées. Cours le matin 2 fois par semaine par les séniors du service.
Cours également avec le chef de service en journée (dates fixées en fonction de la présence des interes).
Les cours sont modulés en fonction des connaissances des internes et sont trés formateurs. En début de
stage, possibilité également d'assister aux cours de l'autre service de radio. Lautonomie est adaptée
pendant ce stage.

Large recrutement : vasculaire, tumoral, dégénératif, inflammatoaire, ... Il y a m&me un peu de recrutement
ORL.

Accés ala TEP IRM.

Perspectives

> Proposition de travaux de recherche (th&se/mémoire)



La partie des chefs de service

Votre publication

C'est trés instructif c'est pas loin c'est sympa

Lactivité = imagerie polyvalente

Lencadrement = 15 séniors temps pleins. Tous les examens sont relus et validés par un senior. Un senior présent au coté de l'interne pour
toutes ses vacations. Les internes suivent leurs examens de bout en bout: validation de l'indication, définition du protocole et réalisation de
I'examen, interprétation du résultat, écriture du compte rendu, communication avec le patient ou le médecin demandeur. Le nombre d'examens
pris en charge par l'interne au cours d'une vacation varie en fonction de son expérience (trés peu d'examens pour un premier semestre, une
petite partie de la vacation pour un interne un peu débrouillé, toute la vacation pour un interne expérimenté).

Le staff = jeudi de 14h & 15h avec présentation des dossiers intéressants de la semaine, ou topos a théeme.

Les gardes = une par semaine maximum quel que soit le nombre d'internes, toujours avec un sénior sur place, respect du repos le lendemain
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Perspectives

* 1°"rOle des évaluations : orienter les internes dans leur choix
e 2¢:démarche d'amélioration de |'offre de stage et des stages de facon individuelle

Probleme des répercussions sur les internes...
Pistes :

- retour du SIHP

- acces limité

- acces autorisé aux coordonnateur et/ou chef de service

Organiser un groupe de travail SIHP?



