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 Montrer l’exemple par la vaccination de l’encadrement médical et paramédical du 

service 

 Identifier des relais vaccinateurs médicaux et paramédicaux dans chaque service 

 mettre en place des équipes mobiles : coopération médecin du travail, référent 

antibiotiques et membres de l’ ÉOH  

 Ouvrir des plages horaires larges dans les services de santé au travail 

 Organiser des séances ponctuelles de vaccination 

 Ex : réunion des internes pour le choix des gardes, réunion de la CME, commission des soins… 

 Assurer la traçabilité des vaccinations 

 Renforcer la communication institutionnelle 
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