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 Améliorer les usages et l’utilité des données massives 

en santé  
 l’EDS  

 bases d’essais cliniques 

 et appariement avec bases nationales 
 

 Stimuler présence et leadership d’équipes de recherche 

AP-HP au niveau international  
 programme Horizon Europe  

 alliance UHAE 

AAP académiques qu’industriels,  

 en santé mais aussi en IA, numérique, etc. 

 

 Favoriser l’identification et la labélisation de plateformes 

de recherche et d’innovation supra-GH 

 

Orienter et soutenir l’activité des cliniciens chercheurs 
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 Encourager implication des disciplines dans des réseaux d’investigation  

capacités d’inclusion dans les essais et les bases de données partagées  

 leadership national et international 

évaluation et la diffusion des innovations  

bénéficier de l’effet taille et de la visibilité de AP-HP pour les financeurs 

publics et industriels  

 Encourager la validation médico-économique des solutions 

innovantes de prise en charge des patients sous condition de non-

infériorité clinique 

 Stimuler les études organisationnelles permettant d’améliorer la prise 

en charge avec l’ensemble du territoire régional et la médecine de 

ville 

 Encourager la recherche paramédicale et les études pluridisciplinaires 

et pluri-professionnelles. 

 

Orienter et soutenir l’activité des cliniciens chercheurs 
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 simplification et efficacité des instances d’animation de la 
recherche et de l’innovation  

 au niveau central de l’AP-HP,  

 au sein des futurs GH  

 au sein des départements médico-universitaires (DMU) 

 

 développer et pérenniser l’intéressement et la délégation de 
gestion au titre des activités de  recherche des professionnels 

dans le cadre des DMU, dans la transparence 

 

 encourager les collaborations et partenariats entre les IHU, les 

plateformes supra-GH de l’AP-HP et les disciplines pertinentes 
au sein de l’AP-HP 

 

Structurer et animer la recherche et l’innovation 
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 susciter l’émergence de structures de type (DHU)  

 nouvel AAP avec les universités et l’INSERM. 

 évaluer l’efficacité et la cohérence des dispositifs de soutien à la 

recherche existants   

 faciliter la mise en œuvre des projets de recherche et des innovations 

en santé,  

 ingénierie administrative  

 financement 

 politique de RH  « recherche » concernant les personnels de soutien à 

la recherche et professionnels de santé (expérimentation « temps 

protégé ») 

 diffusion de l’information sur les modalités de soutien et de mise en 

œuvre de la recherche 

 Valoriser l’implication et la participation de l’ensemble des 

professionnels : communication renforcée sur les réussites individuelles 

et collectives (communiqués de presse / prix / journée de la 

recherche)  

 

Structurer et animer la recherche et l’innovation 


